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Alapszabaly

maodositasaival egységes szerkezetbe fogalt szdvege

A 2015. majus 28-ai mddositisokat a szoveg vastagon dolt betiivel szedetten
tartalmazza.

A Debreceni  Torvényszék 15. Pk.62.354/2001/26. szamu véqgzésén nyugvo
valtozasokat a szoveg dolt alahuzott betiikkel szedve tartalmazza.



mailto:beri@agr.unideb.hu

BEVEZETO RESZ ES CEL

A Magyarorszagon tartott és egyesiiletbe nem tomoriilt tejeld fajtdkat tartdé szarvasmarha
tulajdonosok Debrecenben, 2001. aprilis 05. napjdn megtartott alakuld kozgyiilésen a jersey,
ayrshire és a brown swiss (2015. majus 28-i kozgyiilésen a svéd viros) fajta hazai
elterjesztésének, nemesitésének, esetleg e fajtakkal torténd keresztezés lehetdségének
feltardsara és modszerenek kidolgozasara, egyseges tenyésztési, biralati elvek kialakitasara,
alkalmazhaté tartastechnologiai feltételek kidolgozasara, a tudomany és a gyakorlat
0sszhangjanak megteremtésere és a nemzetkdzi kapcsolatok apoléasara az alapitok a hatalyos
jogszabalyi el6irasok — 1959. évi IV. torvény 61-65 §, 1989. évi Il. tv. — betartasaval

EGYESULETET
hoztak létre.

Az egyesiilet onkormadnyzati elven miikodo, onkéntesen létrehozott szervezet, amely az
alapszabalyaban meghatarozott célra alakult, nyilvantartott tagsaggal rendelkezik, és a
tagjainak az alapszabalyban meghatérozott tartos, kdzos céljai folyamatos megvaldsitasa
érdekében tevékenykedik.

Az egyesulet jogi szemely, amely nyilvantartasba vetelével jott létre és a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. tOrvény - a tovdbbiakban: Ptk. - , és az egyesulési
jogrdl, a kozhasznu jogdllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol
sz016 2011. évi CLXXV. torvény- a tovabbiakban: Civil. tv.- rendelkezései szerint miikodik
tovabb. Az egyestlet miikodése sordn figyelemmel van Magyarorszag Alaptorvényének, és
miikodésére vonatkozo egyéb jogszabalyi eldirdsokra és ezen rendelkezésekkel
6sszhangban fejti ki tevékenységet.

Az egyestlet kozvetlen politikai tevékenyseget nem folytat, partoktol fliggetlentl, azoktol
tAmogatést nem kap, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

A Ptk. 3:4.8 (2) bekezdésében biztositott lehetdséggel élve az egyesiilet tagjai, illetve alapitoi
az egymds kozotti és a jogi személyhez filizodo viszonyuk, valamint a jogi személy
szervezetének és miikodésének szabdlyozdsa sordn a létesité okiratban (alapszabalyukban)
- a Ptk. 3:4. § (3) bekezdésben foglaltak figyelembe vételével — a létesités szabadsaganak
lehetdségével élve, egyes esetekben eltérnek a torvenynek a jogi személyekre vonatkozo
szabalyaitol.

I

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az egyesiilet neve: KONCENTRALT TEJU FAJITAK TENYESZTO EGYESULETE
2. Az egyesulet székhelye: 4032 Debrecen, Boszoérményi Gt 138.

3. Az egyesiilet miikodési teriilete: Az egész orszag terilete



4. Az egyesulet miikodésének kezdete: A Hajdu-Bihar Megyei Birosag — Debreceni
Torvényszek - &ltal nyilvantartasba vétel napja, azaz 2001. szeptember 24.

Az egyesulet nyilvantartasi szama: 62354/2001/4.

5. Az egyesulet torvényességi felligyelete:

11/ Az Ggyészség torvényességi fellgyelete:

Az egyesulet miikiodése felett az iigyészség — a Civil torvényben, valamint a Ptk-ban
meghatarozott eltérésekkel - az iigyészségrdl szolo torvény rendelkezései szerint
torvényességi ellendrzést gyakorol. A torvényességi ellenorzés nem terjed ki az olyan
Ugyekre, amelyekben egyébként birdsagi vagy kdzigazgatasi hatésagi eljarasnak van helye.
(2) A torvényességi ellendrzést gyakorlo iigyész ellenorzi, hogy az egyesiilet
a) belsé (onkormdnyzati) szabdlyzatai, illetve azok mddositdsai megfelelnek-e a
jogszabalyoknak és a létesito okiratnak,
b) miikodése, hatdrozatai, a dontéshozo szerv dontései megfelelnek-e a
jogszabdlyoknak, a létesito okiratnak vagy az egyéb belso (énkormdanyzati)
szabalyzatoknak.

121 Az Ugyész kezdeményezésére a birdsdg a kovetkezd intézkedéseket teheti:

Ha az egyesulet, mint a civil szervezet miikédésének torvényessége mdsképpen nem
biztosithato, az iigyész torvényességi ellenorzési jogkorében eljarva keresettel a birosaghoz
fordulhat. A birdsag a keresetet megvizsgalja és szlikség esetén

a) megsemmisiti a civil szervezet barmely szervének torvénysérto hatarozatdt, és sziikség
szerint Uj hatarozat meghozatalat rendeli el,

b) a miikodés torvényességének helyredllitisa érdekében dsszehivia a dontéshozd szervet,
vagy hataridd tiizésével a torvényes miikodés helyredllitasara kotelezi a dontéshozo
szervet, és minderrdl értesiti a civil szervezetnél valasztott feliigyelo szervet is,

¢) ha a torvényes miikidés nem dllithato helyre vagy a b) pont szerinti hatdridd
eredménytelentl telt el, a civil szervezetet megszinteti.

A birosag az iigyész keresete alapjan feloszlatja az egyesiiletet, ha annak miikodése vagy
tevékenysége a Civil térvény 3. § (3) bekezdésébe Utkozik.

A bir6sag az Ugyész keresete alapjan megallapitja
a) az egyesiilet megsziinését, ha

aa) hatdrozott idore jott létre és a meghatdrozott idotartam eltelt [Ptk. 3:48. § (1)
bekezdés a) pont],

ab) megsziinése meghatdrozott feltétel bekivetkezéséhez kotott és e feltétel
bekdvetkezett [Ptk. 3:48. § (1) bekezdés b) pont],

ac) megvaldsitotta céljat vagy céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és Uj célt nem
hataroztak meg [Ptk. 3:84. § a) pont],

ad) tagjainak szama hat hénapon keresztlil a Ptk.-ban meghatarozott legkisebb Iétszam
ala csokken [Ptk. 3:84. § b) pont], feltéve, hogy az aa)-ac) pont szerinti esetekben
az abban foglaltakra figyelemmel az egyesiilet nem hatdrozott a megsziinésérol.



A civil szervezet - feloszlatdisa, megsziintetése vagy megsziinésének megdllapitasa esetén - a
nyilvantartasbol valo torlésrol rendelkezd birosagi hatarozat jogerdore emelkedésének
napjaval sziinik meg.

6. Szakmai fellgyelet: Az egyesiilet miikodésének szakmai feliigyeletét a mezdgazdasdagi

szakirdnyitdst végzd minisztérium atja el.

AZ EGYESULET TEVEKENYSEGE

7. Az egyesiilet elsédlegesen gazdasagi-vallalkozési tevékenységet nem folytathat.

8. A tenyésztésszervezés teriiletén:

a) A Minisztérium felé a hazai, valamint a nemzetk6zi tudomanyos eredményeket és a

b)

d)

gyakorlatot megismerve és felhasznalva javaslatot tesz tenyésztéspolitikai koncepciok
kialakitésara.

Tény- es igény - felmérései alapjan 0sszegzi és jelzi a tenyészanyag és arutermelés
lehetdségeit.

Javasolja a fajtatiszta és keresztezésre torténd felhasznalas feltételeinek meghatarozasat.

Részt vesz nemzetkodzi tenyésztési integraciokban, szervezi és irdnyitja a szakemberek
tovabbképzését, tapasztalat cseréjét, a tagok fajtakkal kapcsolatos szakmai ismereteinek
novelését.

Tagjai részére a szakszeri takarmanyozas feltételeit is tartalmazd tartastechnologiai
javaslatokat dolgoz ki.

A fajtak tenyészértékének folyamatos javitdsa és minél szélesebb korii hasznositasa
érdekében tenyésztési programot keszit.

Meghatdrozza a nemesités irdnyat, a tenyészcélt, modszereket es szelekcios eljarasokat, a
fajtak paramétereit, miikodteti a hivatalos kiillemi biralatot.

Tagjain  keresztul gondoskodik a torzskonyvezés és teljesitményvizsgalat
kdzhitelességének megvaldsitasarol.

Tenyészallat bemutatokat, Kkiallitdsokat, aukciokat szervez, a szakmai munka
elismeréseként dijak odaitélésérdl gondoskodik.

g) Szervezi és iranyitja a mindségileg megfeleld tenyész- és apadllat, valamint spermaellatast

¢s felhasznalast. Export €s belfoldi értékesitési lehetdségeket keres.

h) Képviseli a tagsagot a kiilonbdz6 hazai és nemzetk6zi tenyésztési szervezetekben.

i) Ellat minden olyan feladatot, mely a cél és tagsag érdekeinek megfelel.



9. Sajat szervezetének mitkodtetése terén:

a) Gondoskodik az egyesiilet miikkodéséhez sziikséges anyagi alapok megteremtésérol.

b) Biztositja a szervezet jog- és alapszabalyszerti mitkodési feltételeit, a rendelkezésre allo
anyagi eszk0zok célnak megfeleld szabalyszerii felhasznalasat.

10. Erdekképviselet terén:

a) lgény szerint, tagjai jogi, gazdaséagi és egzisztencialis érdekét képviseli a fajtat és tartas
koriilményeit érintd jogszabalyok kidolgozasanal, az igényelt szolgaltatasok ¢&s
értékesitések feltételeinek meghatarozasanal, a mindsitési rendszerek kidolgozasanal,
betartasanal és valtoztatasanal.

b) Erdekképviseleti feladatai soran a tagok és a fajta érdekében észrevételeket, javaslatokat
terjeszt eld a dontési jogkdrrel felruhazott hatosagok és szervezetek részére.

Sziikség szerint a médidkhoz észrevételeit, javaslatait tovabbitja.

c) A tenyésztéi munka tarsadalmi ¢és gazdasagi hatasanak elismertetésére a kiemelkedd
szakmai munkat végzd tagok erkolcsi elismerésére javaslatokat terjeszt eld, dijakat alapit
és dijaz.

d) Az értekesitési arak kialakitasahoz javaslatokat tesz.

1.
TAGSAGI VISZONY
11. A tagségi viszony
11.1. Az egyesilet rendes, teljes jogu tagja lehet az Alapszabalyt elfogadd barmely
természetes szemeély, jogi szemely, illetve jogi személyiseg nélkili szervezet, aki jersey,

ayrshire, brown swiss, vagy svéd voros fajtat tart vagy kivan tartani, az egyesilet céljaval
egyetért, és az_alapszabdly rendelkezéseit magdra nézve kételezének elfogadija.

11.2. Az egyestlet kllonleges jogallasu tagjai:

Az egyesiiletnek tanacskozasi joggal rendelkezé partolo tagjai lehetnek az egyesilet céljat
elfogadd és tamogatd természetes vagy jogi személyek, illetve jogi személyiség nélkdli
szervezetek, akik tudomanyos munkat végeznek, illetve a tartas, takarmanyozas és szaporitas
teruletén szolgaltatnak és az egyesilet céljai elérése érdekében az egyestilet munkajaban
szemelyes kozremiikodést vallalnak, vagy vagyoni jellegii timogatast nyujtanak.

12. A tagsagi viszony keletkezése

A tagsagi viszony alapitassal, azt kovetden belépéssel jon létre.



A belépési kérelmet az elndkséghez cimezve irdsban, az Alapszabaly elfogadasarol szélo
nyilatkozattal egyutt lehet beadni. A kérelemhez cég esetében mellékelni kell a Cégkivonatot
és az Alairasi cimpéldanyt, mas szervezet esetében az alapitasrdl sz6l6 okiratot és a szervezet
nyilvantartasba vételét tartalmaz6 hatarozatot.

A kerelemben meg kell jeléIni az egyesileti tagsag létesitésének személyes okKait,
allatlétszdm esetén azok korat, nemét, darabszamat és tartasi helyét, vagy a felajanlott
szolgéltatas jellegét es mértéket.

A tagfelvételi kérelemrdl az elndkseg javaslatara a kozgyiilés soron kovetkezo tilésén dont.

A tagsagi viszony létrejottének idopontjat a kozgytilés a kozgyilést kovetd ev januar 01-ei
vagy a targyév julius 01-ei hatalyaval allapithatja meg.

A kérelmezot a kozgylilés dontése szerinti idoponttol illetik meg a tagsagi jogok, illetve
terhelik az ahhoz kapcsolddé kotelezettségek.

A tagfelvételi kérelem elbiralasanak elézéekben megjelolt szabalyait kell alkalmazni az
egyesulet rendes tagjanak, illetve partolo tagjanak a felvétele esetében is.

13. A tagsagi jogok és kotelezettsegek
/1/ A tagok jogai:

A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A tag tagsagi jogait akkor gyakorolhatja
képviselon keresztiill, ha azt az alapszabdly lehetové teszi. A tagsdgi jogok
forgalomképtelenek és nem orékilhetdk.

A tagok - a tagdij megfizetésén tul - az egyesulet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

A tag — Ugy a rendes, mint a partol6 tag - jogosult az egyestlet céljanak érdekében folytatott
gazdalkodasi tevékenységehez, tudomanyos munkajahoz, az egyesilet altal szervezett
szolgaltatdsok, szakmai tanacskozasok, tovabbképzések, érdekvédelem igénybe vételére,
szolgéltatasok teljesitésének vallalasara.

Jogosult az egyesulet konyveibe és irataiba - el6zetes idépont egyeztetéssel - betekinteni, a
tisztségviseldktdl és az egyesiileti iroda alkalmazottaitol tajékoztatast kérni.

Jogosult és egyben koteles az egyesiilet legfobb szervének, a kozgyiilésnek a munkdjaban
részt venni. A rendes tag a kozgyiilésen tanacskozasi, javaslattételi és szavazati joggal
rendelkezik; a kulénleges jogallasu tagot tanacskozasi és javaslattételi jog illeti meg,
szavazati joggal nem rendelkezik.

Kizaro korulmények hidnyaban a rendes tag az tgyintéz6 és képviseleti szervekben
megvalasztasa esetén tisztséget viselni.

Az egyesilet barmely szervének torvénysértd hatdarozatdt
- a tudomésara jutdstdl szamitott harminc napon belil - a birdsdag elott
megtamadhatja a Ptk. 3:35-3:36 §8 rendelkezései szerint.



A rendes tag Kezdeményezheti kiozgyiilés osszehivdsdt, illetve javaslatot tehet a kizgyiilés
napirendjére.

Az egyesulési jog gyakorlasa nem sertheti az Alaptérvény C) cikk (2) bekezdését, nem
valosithat meg biincselekményt vagy biincselekmény elkovetésére valo felhivast, valamint
nem jarhat masok jogainak és szabadsaganak sérelmével.

121 A tagok kotelezettségei:

Az egyesulet tagja nem veszélyeztetheti az egyestilet céljanak megvaldsitasat és az egyesulet
tevekenységét.

A rendes tag koteles a kozgytlés altal évenként meghatarozott tagsagi dijat legfeljebb ket
részletben, junius 30. és december 20. napjaig megfizetni.

A partolo tag koteles az altala 6nként vallalt személyes kozremiikodést teljesiteni, illetve
vagyoni tamogatast az egyesiilet részére megegyezés szerinti hataridében szolgaltatni.

Az egyestileti céllal egyez6 szakmai ismereteit a tag koteles az egyesiiletnek atadni, illetve az
egyesiilet altal meghatarozott és vele kozolt szakmai eldirasokat betartani.
14. A tagsagi viszony megsziinése

Megszlinik az egyesiilet rendes tagjanak tagsagi viszonya:

a) a tag kilépésével;
b) a tagsagi jogviszony egyesulet altali felmondéasaval;
c) a tag kizarasaval;
d) a tag haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

Megsziinik az egyesiileti tagsag az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén is.

A tag tagsagi jogviszonydt az egyesiilet képviseldjéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolas nélkil megszintetheti.

Az egyesiilet a kilépést feltételhez nem kotheti, a tagsadgi jogviszony megsziinésének
idépontjat a bejelentéshez képest nem valtoztathatja meg.

A kilépés a tagot hatralékos tagdijanak megfizetési kotelezettsége alél nem mentesiti.

Ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez koti, és a tag nem felel meg ezeknek a
feltételeknek, az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban
felmondhatja.

A felmondasrol az egyesiilet kozgyiilése diont. A felmondast tartalmazo kozgyiilési
hatarozatot tartalmara és az érintett taggal vald kozlésére a tag kizarasara vonatkozo
szabalyokat kell értelemszeriien alkalmazni. A felmondast tartalmazo kézgyiilési hatarozat
elleni jogorvoslat lehetoségét és annak eldterjesztésére jogosultak korét, tovabba az eljaras
szabalyait a Ptk. 3:35-3:36. §-inak rendelkezései tartalmazzak.




A rendes tag kizaréasa:

A kozgyiilés nyilt szavazassal, egyszerii tobbséggel kizarhatja az eqyestlet rendes tagjai kdzil
azt a tagot, aki a jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyilés hatarozatat sulyosan
vagy ismételten sérté magatartast tanusit. Kizarhato a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil
elmaradt a tagdij megfizetésével.

A tagdij megfizetésének elmulasztdsa miatt a tag csak akkor zarhat6 ki, ha legaldbb hat
honapos mulasztdas elteltét kovetéen az elnokség irdasban — pothataridé tizesével és a
jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténd figyelmeztetéssel — felszOlitotta a
tagdijhatralék teljesitésére, és felszolitasra a tag teljesitése a pothatdridon beliil tovabbra is
elmaradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy az egyesiileti szerv kezdeményezésére a kozgyiilés
folytatja le. A kérelmet — amennyiben azt nem az elndkség kezdeményezi - az elndkséghez kell
cimezni, aki _a kizaras kezdeményezé kérelem beérkezésétol szamitott 30 napon beliili
idopontra koteles a kozgyuilést 6sszehivni. A kizardsi eljardsban az erintett tagot a kézgyiiles
tlésére meq kell hivni azzal a figyelmeztetéssel, hogy szabalyszerii meghivasa ellenére
torténd tavolmaradasa az iilés megtartdsat és a_hatdarozathozatalt nem akadalyozza. Az
tilésen biztositani kell az érintett tag részére a védekezés lehetoségét. Az iilésen a tag
képviseldvel is képviseltetheti magat. A képviseletre a Ptk-nak a meghatalmazasra vonatkozé
rendelkezéseit kell megfeleloen alkalmazni.

A tag kizarasarol lehetdleg az ezzel a napirendi ponttal osszehivott elsé kozgyililésen
hatarozni kell. Az ulést indokolt esetben egy alkalommal legfeljebb 30 nappal lehet
elhalasztani.

A tag kizardsa targvaban az inditvany beérkezésétol szamitott harom honapon beliil a
kozgyiilesnek hatarozatot kell hoznia.

A kizarast kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az
indokoldsnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetbséordl valo tdjékoztatdst.

A kizaras targyaban hozott hatdrozatot az érintett taggal és az inditvanyt tevovel kozélni kell.
A koOzlésre postai uton, tértivevényes ajanlott levélben, a hatdarozat meghozatalat kévetd 15
napon_beliil kell, hogy sor keriilion. A hatarozat elleni jogorvoslat eldterjesztésére, azaz a
hatdlyon kivil helyezési per birdsag eldtt keresettel torténd meginditasara és a kérelem
elbiralasara a Ptk. 3:35-3:36 §-aiban szabalyozott rendelkezések vonatkoznak.

A kizarasra okot ado magatartasrol valo tudomasszerzestol, illetve a mulasztastol szamitott
eqy év eltelte uran kizarasi eljaras a taggal szemben nem folytathatd le.

A partolé tag tagsaqi jogviszonva megsziinik a kovetkezd esetekben:

- a természetes személy partold tag halalaval,

- nem természetes személy partolo tag jogutod nélkiili megsziinésevel,

- kilépéssel, barmikor, indokolas nélkiil az elndkséghez eldterjesztett irasbeli nyilatkozat
alapjan,

- kizarassal, ha a partolo tag a jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyuilés hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sérté magatartast tanusit. A partolo tag kizardsaval kapcsolatos




eljarasra az egyesiilet rendes tagja kizarasaval kapcsolatos eljaras szabalyait kell értelem-
szertien alkalmazni.

- a partold tag tagsagi jogviszonyanak felmondasaval, amennyiben a partolé tagga valas
alapszabalyban meghatarozott feltételeinek nem felel meg. A felmondasrdl az egyesiilet
kozgyiilése hataroz. A felmondassal kapcsolatos eljarasra a partold tag kizarasara iranyuld
eljaras szabalyait kell értelemszeriien alkalmazni.

A felmondast tartalmazo kozeviilési hatarozat elleni jogorvoslat lehetosegét és annak
elbterjesztésére jogosultak korét, tovabba az eljaras szabdlyait a Ptk. 3:35-3:36. 8§-inak
rendelkezései tartalmazzak.

15. Tagséagi vitak rendezése

Az egyesiilet barmely szervének torvénysértd hatarozata ellen a tag, ha a hatarozathozatalban
elfogadd szavazataval nem vett részt, a tudomasara jutastdl szamitott 30 napon belll a
Debreceni Tirvényszék elott eléterjesztheté keresettel tamadhatja meg. A birésag a
hatarozat elozetes végrehajthatosagat torvénysértés, vagy az alapszabdlyba valo iitkozés
bizonyitasa esetén hatarozathozataldig felfliggesztheti.

A hatarozatr6l vald tudomasszerzésnek mindsiil, amennyiben az indokolt hatdrozatot a
kozgytilésen kihirdetik és azt a kozgyllésen jelen 1€vo valamelyik tag tamadja meg, illetve a
jelen nem 1évo tag méas modon szerez tudomadst a hatarozatrol.

A Dbirdsdg a torvénysérté hatarozatot megsemmisiti. Torvénysértdnek kell tekinteni azt a
hatarozatot is, amely az egyesiilet alapszabalyaba, vagy mas belsé szabalyaba iitkozik.

V.

SZERVEZETI FELEPITES

Al. AKOZGYULES

16. A kozgyiilés egyesiileti jogok gyakorlasanak legfébb szerve, amely az egyestlet rendes
tagjainak 6sszességébdl all.

A tagok a kozgyiilésen jogaikat személyesen gyakoroljak. A jogi személyeket, illetve jogi
személyiség nélkiili szervezeteket a kozgyiilésen torvényes képvisel6jiik, vagy az &ltala
meghatalmazott szemely képviseli. A kozgyiilésen keépviseletnek mas esetben nincs helye.

16.1. Osszehivas

A kozgylilést évente legaldbb egyszer a trsadalmi elndk koteles 6sszehivni.
A kozgyiilés helye a tarsasdag székhelye, vagy az elndkség altal megjel6lt, a tagok és
meghivottak korlatozas nélkili megjelenését biztosité més hely.



Ossze kell hivni a kozgyiilést harminc napon beliili iddpontra akkor is, ha azt a birdsag
elrendeli, vagy az ok és cél megjeldlésével a rendes tagok egyharmada, illetleg a feliigyeld
bizottsag azt irasban kezdeményezte.

Az egyesllet elndksége kateles a kizgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha

a) az egyesulet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitent;

vagy
c) az egyesulet céljainak elérése veszélybe keruit.

A kozgyiilésen az egyesiilet tagjai kotelesek az 0Osszehivasra okot ado korulmény
megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

Amennyiben a rendkiviili kozgyiilés oOsszehivasdara vonatkozo kotelezettségének az
elndkséq, illetve az elnék hataridében nem tesz eleget, gy az egyesulet elnoksegének
barmely tagja, illetve a feliigyeld bizottsag elnoke is jogosult a kozgyiilést osszehivni.

16.2. Meghivo

A kozgylilés Osszehivasa a tervezett idopont el6tt legalabb 15 nappal koradbban elkiildott
meghivéval torténik. A meghivoban a hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgytilés
idopontjat is k6z6Ini kell.

A meghivot ajanlott kiildeményben, vagy faxon irasban kell elkildeni és azon fel kell tlintetni
a kozgytilés, illetve a megismételt kozgytilés helyét, idépontjat és napirend;jét.

Az egyesulet tagjai egyharmada, illetve a feliigyel6 bizottsag is kezdeményezheti barmely
kérdésnek a kozgylilés napirendjére valo felvételét. A napirend kiegészitésére sz0lo
kérelmeket a kozgylilés napja elotti 8. napig irdsban az ok megjelolésével lehet az
elndkséghez elbterjeszteni. A kozgylilés napirendjére az egyesulet tarsadalmi elndke koteles
felvenni a szabalyosan eléterjesztett kezdeményezéseket és errél a tagokat a kiegészitett
meghivo elkiildésével még a kdzgytilést megeldzden irasban tajékoztatni kell.

Ha a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl a kozgyiilést 6sszehivo szerv vagy személy nem
dont, vagy azt elutasitia, a kozgyiilées a napirend elfogadasdrol szolo hatdirozat
meghozatalat megelozoen kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

A kozgyllés kizardlag a napirenden szereplé kérdéseket targyalhatja meg, kivéve, ha a
kozgytilésen az egyesiilet minden tagja jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasat valamennyien tamogatjak.

Egyebekben a meghivo tartalmdra és a kozgyiilés elokészitésére a Ptk. 3:17. § (2) és (3)
bekezdésének rendelkezéseit kell értelemszeriien alkalmazni.

A kozgyiilés nem nyilvanos; azon a tagokon és az iigyvezetésen kiviil a kozgyiilés
osszehivasdra jogosult daltal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgyiilés hatdrozata
alapjdn tandcskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.
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16.3. Hatarozatképesség

A kozgyiilést az egyesiilet elnoke, mint levezeto elnok vezeti. A levezetd elnok nyitjia meg a
kozgyiilést, o dllapitja meg a hatdarozatképességet, 0 ismerteti a kozgyiilés napirendjét, a
hatdrozati javaslatokat, & ad lehetdséget a hozzaszolasra, - ha az alapszabdly eltéréen nem

rendelkezik — & dsszesiti a szavazatokat, 6 hirdeti ki a kozgyiilés hatdrozatait.

A kozgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a rendes tagok tébb mint fele - 50 % + egy 6 -
jelen van.

Ha a szabadlyszeriien oOsszehivott kozgyiilésen a tagok nem jelennek meg a
hatarozatképességhez sziikséges szamban, ugyanazzal a targysorozattal ujabb kiozgyiilést
kell osszehivni 30 napon beliili késobbi idopontra.

A megismételt kozgyiilés a megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatarozatképes, errdl a
tagokat a meghivéban tajekoztatni kell. A hatarozat meghozatalahoz azonban -
amennyiben a tagok fele ebben az esetben sem jelenik meg -, a jelen 1évé tagok kétharmad
részének igenlo szavazata sziikséges. Egyebekben a megismételt kozgyiilésre a kozgyiilésre
vonatkozo rendelkezéseket kell értelemszeriien alkalmazni.

16.4. Kizardélagos hataskor
A kozgyitilés Kizarolag hataskorébe tartozik a Ptk.3:71. § (1) bekezdése alapjan:

a) az alapszabaly médositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesilésenek és szétvaldsanak elhatarozasa;

¢) a vezeto tisztségviseld megvdlasztdsa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamold - ezen beliil az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
sz016 jelentésének - elfogadésa;

J) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezeto tisztségviselo az
egyesulettel munkaviszonyban all;

2) az olyan szerzodés megkotésének jovahagydasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezeto tisztségviseldjével, a feliigyelobizottsag tagjaval vagy ezek hozzdtartozdjaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezeto tisztségviselok és a feliigyelobizottsagi
tagok vagy maés egyesuleti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdél valo
dontés;

i) a feliigyelobizottsag tagjainak megvdlasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;

j) a valasztott kdnywvizsgalé megvéalasztasa, visszahivasa és dijazasdnak megallapitasa; és

k) a végelszamol¢ kijel6lese.

A kozgyiilés hatdaskorébe tartozik tovabba:

) az éves tagdij 0sszegének meghatarozasa,

m) tag felvétele, kizarasa,

N) elnokbdl és két tagbdl dllo hdarom fos jelold bizottsag megvalasztisa,

0) diontés mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabdly, vagy Alapszabdly a kiozgyiilés
hataskorebe utal.
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16. 5. Hatarozathozatal

A kozgyiilés hatdarozatait — a torvény, vagy az alapszabdly eltéréen nem rendelkezik -
nyiltan, kézfeltartassal érvényesen leadott szavazatok egyszerii szotobbségével hozza.
Szavazategyenldség esetén a hatdrozati javaslat nem emelkedik hatarozatta.

Az egyesiilet alapszabdalyanak mddositasahoz a jelen 1évé tagok hdromnegyedes
sz6tobbséggel hozott hatarozata sztikséges.

Az egyesiilet céljanak modositisahoz és az egyesiilet megsziinésérol szolo kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok (Gsszes tag) hdromnegyedes szotobbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

A hatarozatképességet minden hatarozathozatalkor vizsgalni kell.

Ha egy tag vagy alapitéo valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat
meghozatalanal a hatarozatképesseg megallapitasa soran figyelmen kivul kell hagyni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
madsfajta elonyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodeést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébkent személyesen érdekelt a dontésben.

Az egyesiilet koltségvetését és gazdasagi beszamolojat a felligyeld bizottsag eldzetes irasbeli
véleménye nélkil targyalasra nem lehet bocsatani és e kérdésben hatarozatot e nélkil nem
lehet hozni.

A hatdrozati javaslatokat a kézgyiilés elnoke - tarsadalmi elnodk, akadalyoztatasa esetén
helyettesitésevel megbizott vezetd tisztségviseld - terjeszti eld.

Minden rendes tagnak egy szavazata van.

16.6. Jegyzokonyv

A kozgyllés jegyzOkonyvét a kozgyllés altal megvalasztott jegyzOkonyvvezetd vezeti és két
kozgytilésen jelen 1évo megvalasztott tag hitelesiti.

A kozgylilés hatarozatait emelkedd sorszam szerint az idépont feltiintetésével, a kozgytilés
hatarozatai elleni jogorvoslati lehetéségre vald kioktatast, tovabba minden olyan 1ényeges
kérdést, amelybdl a kozgyiilés megtartasanak torvényességére kovetkeztetéseket lehet
levonni.
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A jegyz6konyv tartalmazza:

- a kozgyllés helyét, idopontjat,

- a megjelent rendes tagok, partolé tagok és mas meghivottak nevét, a leadhatd
szavazatok szamat, a kozgylilés hatarozatképességére vonatkozd megallapitast,

- a jegyzOkonyvet vezetd és a két jegyzokonyv hitelesitd nevét,

- a napirendet,

- az elhangzottak lényegét,

- a hozott hatarozatokat és az azokhoz leadott szavazatok szdmat, a tartozkodok és
ellenzok személyének feltiintetését,

- a meghozott hatarozatok pontos szévegét, indokolasi kotelezettség esetén a hatarozat
indokolasat,

- a hatdrozat elleni jogorvoslat lehetdségére vonatkozo kioktatast.

A jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetd, a kdzgytilés elndke és a két jegyzOkonyv hitelesitd
irja ala.

16.7. A kozgyiilés hatarozatainak nyilvanossaga

Az egyesiilet elndksége koteles a kdzgylilés hatarozatait az egyesiilet honlapjan kdzzétenni,
illetve azokkal, akikre nézve a hatarozat rendelkezést tartalmaz, ajanlott kildeményben
irasban kozolni.

B/AZ ELNOKSEG

17. Az elndkség az egyesiilet altalanos hataskorli tigydontd, irdnyito, iigyintézo és végrehajto
szerve, amely a Ptk. 3:77. § elbirdasa szerint tigyvezetd szervnek mindsiil. Az egyesulet
elndkségének a hatéskdrebe tartozik egyesiilet legfébb szervének, azaz a kozgytilésnek iilései
kozotti idészakban minden olyan egyesiileti Ugyben vald dontés, amely nem tartozik a
legf6bb szerv kizéardlagos hataskorébe.

Az elndkség a kozgytilés altal, nyilt szavazassal 3 éves idOtartamra valasztott testiileti szerv,
mely szervezi és iranyitja az egyesulet celjanak teljesitését, a munka torvényességét és
folyamatossagét.

17.1. Az elnbkség tagjai:

/1] Az elnbkseg legfeljebb 3 (harom) f6bal allo testllet. Az egyesilet eln6kségének tagjai az
egyesulet vezetd tisztségviselOi.

A vezetd tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen, az egyesulet érdekeinek
megfelelden Koteles ellatni.

12/ Az elndkség dsszetétele:

Megvélasztésar kiovetien a tisztség elfogadasaval az elndkség tagjava valik
- az egyesulet tarsadalmi elnoke,
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- az egyesiilet ligyvezetd igazgatdja és
- az elnokségi tag.

Ezen személyek egyuttesen alkotjak az egyesiilet elndkségét.

Az elnokség tagjai feladataikat tarsadalmi megbizasbol latjak el, a kozgytlés altal
meghatarozott tiszteletdijban és koltségtéritésben részesilhetnek.

17.2. Az elnokség hataskore és miikodése
11/ Az elndkség hataskorébe tartozik a Ptk. 3:80. § eléirasa szerint:

a) az egyesulet napi Ugyeinek vitele, az Ugyvezetés hataskorébe tartozd Ugyekben a
dontések meghozatala;

b) a beszamolok elokészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

d) az egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésere vonatkozo, a
kozgyiilés hatdaskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtisa;

e) az egyesulet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségviselok megvdlasztatisanak elgkészitése;

P a kozgyiilés osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az iigyvezetd szerv dltal dsszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatdrozdsa;

h) részvétel a kozgyiilésen és valaszadds az egyesUlettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartasa;

J) az egyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéeb konyveinek vezetése;

k) az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

1) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgalata és annak
bekivetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m) mindazon kérdésekben vald intézkedés, amelyeket a jogszabaly vagy az alapszabaly az
elndkség hataskoreben utal, illetve amelyek nem tartoznak a kGzQyiilés hatdskérébe.

/2/ Az elnékség miikidése:

Az elnokség testliletként miikodik ¢és testiiletként illetik meg a részére az egyesiilet
alapszabalyaban meghatarozott jogok, illetve terhelik a kotelezettségek.

Az elndkség szlikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tlésezik.

Az elnokség munkdjat a tarsadalmi elndk iranyitja, akit tavolléte esetén az ligyvezetd
igazgato teljes jogkorrel helyettesiti.

Az elndkség Uléseit a tarsadalmi elndk hivja dssze a napirend irasbeli kdzlésével.
Az (lést 6ssze kell hivni, amennyiben az elndkség barmely tagja, vagy a felligyeld bizottsag
elndke kezdeményezi.

Az elnokség Ulése akkor hatarozatképes, ha azon az elndkség tagjainak tobbsége jelen van.

Az elndkség iilésén tandcskozasi joggal részt vehet a feliigyeld bizottsag elndke, akit az
iilésrdl eldzetesen tajékoztatni kell.
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Az elnokség tléseit a tarsadalmi elndk vezeti. Az iilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni,
amelyet a jegyzOkonyvvezetd és a tarsadalmi elndk, vagy az 6t helyettesitd ligyvezetd
igazgatdo ir ald. A jegyzOkonyv tartalmara a kozgytlilési jegyzOkonyvre vonatkozd
alapszabalyi eldirasokat kell értelemszertien alkalmazni.

Az elndkseg hatarozatai amennyiben két tag van jelen az dlésén, ugy egyhanguan, nyilt
szavazassal hozza megq, illetve, amennyiben mind a harom tagja jelen van, ugy dontéseit
szinten nyilt szavazassal, egyszeril szotobbséggel hozza meg.

Az elndkség hatarozatairol az ligyvezetd igazgatd nyilvantartast vezet, amelybe az egyestilet
tagjai betekinthetnek.

Az elndkség kérelmet elbirald hatarozatardl a kérelmezét indokolt irdsbeli hatarozatban a
hatarozathozatalt kovetden tajékoztatni kell.

Az elnokség elvi jellegl hatarozatait az egyestilet honlapjan kell kdzzétenni.

Az elndkség évente koteles beszamolni munkdjardl a kozgyllésnek, a beszamolot a
tarsadalmi elndk, vagy az tigyvezetd igazgato terjeszti eld.

18. Az egyesuleti iroda

18.1. Az egyesiilet szerveinek ¢és tisztségviseldinek munkajaval kapcsolatos adminisztracios
feladatokat az egyesuleti iroda végzi.

18.2. Az egyesileti iroda olyan igazgatasi szervezet, amelynek dontési jogosultsaga nincs.
18.3. Az egyesiileti iroda vezetését, irdnyitasat és ellendrzését az ligyvezetd igazgatd latja el.

18.4. Az egyesiilet alkalmazottjai szervezetileg az egyesuleti iroda keretében latjak el
feladataikat, veliik kapcsolatosan a munkaltatoi jogot az ligyvezetd igazgatod gyakorolja.

18.5. Az egyesiilet alkalmazottainak bérkdltseg-keretét az egyesulet kéltsegvetésén belil a
kozgytilés hatarozza meg.

18.6. Az ligyvezeto igazgatd folyamatosan tajékoztatja az egyesiilet elndkségét az iroda altal
végzett munkardl, a koltsegvetésben meghatarozott bérkeret felhasznalasarol.

19. Az egyesulet tiszteletbeli elndke:

A jersey, ayrshire, brown swiss és svéd voros fajta hazai elterjesztéseben, nemesitésében,
illetve e fajtakkal torténd keresztezésben kiemelked6 eredményeket elért hazai szakemberek
koziil az egyesiilet kdzgylilése az elndkség javaslatara tiszteletbeli elndkot valaszthat.

A tiszteletbeli elndk az elndkségnek nem tagja, az egyesulet vezetésében nem vesz részt.

Az egyesiilet tiszteletbeli elndke tisztség csak indokolt esetben tdlthetd be.
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19/A. Az egyesiilet tisztségviseloi:
19/A.1. Az egyesulet tarsadalmi elnoke:
Az egyesulet tarsadalmi elndke az elndkség tagja, egyben az egyesulet elndke.

A tarsadalmi elndk 6nélléan képviseli és jegyzi az egyesiiletet, intézkedik a kozgyiilés
Osszehivasarol, azok napirendjének elOkészitésérdl, levezeti a kozgyllést, feliigyel annak
rendjére, gondoskodik a jegyzOkonyv vezetésérdl, végrehajtja és végrehajtatja a kozgylilés
hatarozatait.

Tovabbi feladata az egyesulet elndksegi léseinek dsszehivasa, napirendjének az elkészitése,
az Ulés levezetése, hatarozatainak végrehajtasa és végrehajtatasa.

A kozgyllésnek beszamol az elndkség munkajarol, a kozgylilésen ismerteti az elndkség altal
Osszeallitott kozgytilési hatarozati javaslatokat, ellenérzi az egyesiilet miikodését, illetve
megteremti a torvényes mitkodési feltételeit.

19/A.2. Az egyesiilet iigyvezeto igazgatdja:

Az lgyvezetd igazgatd az elnOkség tagja és az egyesiilet tarsadalmi elnokeének altalanos
helyettese.

Az lgyvezetd igazgatd vezeti az egyesiileti irodat, gyakorolja a munkaltatéi jogokat az
egyesulet alkalmazottai felett.

Felelos a kozegyiiles és az elndkségi tiles hatarozatainak kozléséert. Elvi hatarozatok az
eqyesulet honlapjan keriilnek kozlésre, mig egves személyeket érintd hatdrozatok postai uton,
ajanlott tértivevényes levélben kerilnek kozlésre, a kiilldemény postasok altali kézbesitésével.

Az ligyvezetd igazgatd onalldan jogosult az egyesilet kepviseletére és jegyzésére.

Iranyitja az egyesilet tudomanyos és technologiai munkajat, kiallitdsok, aukciok, biralatok
szervezesét.

Az egyesuleti célok hatékony megvaldsitasa érdekében kozvetlen kapcsolatot tart a
Minisztériummal, kilfoldi szervezetekkel, az egyesilet tagjaival és a tagoknak kilonféle
szolgéaltatasokat nyujtd magan és jogi személyekkel.

Szadmba veszi a kiilonbozo palyazati lehetoségeket, palyazatokkal, szponzoraldsokkal és mas
hasonlé tamogatési formak felkutatadsaval gyarapitja az egyesulet pénzugyi forrésait.

El6késziti az éves koltségvetési javaslatot és az éves beszdmoldt, ezeket a felligyeld
bizottsaggal eldzetesen véleményezteti, majd azokat megtargyalds és a kozgyiilési hatarozati

javaslat kidolgozasa végett elnokség elé terjeszti.

Az irodéval folyamatosan vezetteti a hatalyos tagjegyzéket, a tagdijak id6beni befizetését
figyelemmel kiséri és az elnokseget a dijhatralékos tagokrol azonnal értesiti.

Bankszamla szerzddést kot és afelett alairasi jogosultsaggal rendelkezik.
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Munkajarol az elnokségnek, illetve a kozgytilésen rendszeresen beszamol.

Az ideiglenesen elismert, majd elismert tenyésztd szervezetnél az iligyvezetd igazgatd egy
személyben a tenyésztésvezeto is.

19/A.3. Az egyestilet elndkségi tagja:

Az egyesulet elndkségének harmadik tagja, aki szakmai felkésziiltségével segiti az elndkség
munkajat.

Az elnbkségi tag az egyesilet képviseletére és jegyzésére — a tarsadalmi elndk, illetve az
iigyvezetd igazgato egylttes akadalyoztatdsa esetén — 6nélléan jogosult.

20. Feliigyelo Bizottsag
(1) Az alapitok a létesitd okiratban hdarom tagbdl dallo feliigyeld bizottsag létrehozasat

rendelték el azzal a feladattal, hogy az Uigyvezetést a jogi személy érdekeinek megoévasa
céljabol ellendrizze. A feliigyeld bizottsag tagjainak megbizdasa harom évre szol.

(2) A feliigyelo bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességeét a
tevékenysége ellatisahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelé
bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizdaro ok all fenn,
tovabbé aki, vagy akinek a hozzdtartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

(3) A feliigyeld bizottsdag tagjai a feliigyeld bizottsag munkajaban személyesen kotelesek

részt venni. A feliigyeld bizottsag tagjai a jogi személy iigyvezetésétil fiiggetlenek,
tevékenységuk soran nem utasithatéak.

(4) A feliigyeld bizottsagi tagokat a kézgyiilés harom évre vélasztja meg. A feliigyeld
bizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon létre. A valasztasra a vezetd tisztségviselok
valasztasara vonatkoz0 szabalyokat kell értelem szeriien alkalmazni.

(5) A feliigyelo bizottsagi tagsig megsziinésére a vezetd tisztségviseloi megbizatds
megsziinésére vonatkozo szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyeld bizottsagi tag
lemondo nyilatkozatéat a jogi személy vezetd tisztségviseldjéhez intézi.

20.1. A Feliigyeld Bizottsag feladatai:

(1) A feliigyelo bizottsag koteles a tagok vagy az alapitok dontéshozo szerve elé keriilé
eloterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos dllaspontjat a dontéshozo szerv
Ulésén ismertetni.

(2) A feliigyeld bizottsag a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol és a jogi személy munkavallaloitol felvilagositast
kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerzodéseit megvizsgdalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.
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20.2 A Feliigyelo Bizottsag tagjainak feleldssége:

A feliigyelo bizottsagi tagok az ellenorzési kotelezettségiik elmulasztasdaval, vagy nem
megfelelé teljesitésével az egyesiletnek, mint jogi személynek okozott kéarokért a
szerzodésszegéssel okozott karért valo felelosség szabdlyai szerint felelnek a jogi személlyel
szemben.

20.3. A Feliigyel6 Bizottsag miikodése:

A bizottsig az elndk iranyitasaval miikodik, Uléseit az elnok hivja ossze. Ulései akkor
hatarozatképesek, ha azokon a bizottsag tagjainak tobbsége jelen van. A bizottsag Ulésein
nyiltan leadott egyszer(i tobbségi hatarozatokkal testiileti dontéseket hoz a kévetkezdk szerint:
amennyiben két tag van jelen az (ilésén, Ugy egyhanguan, nyilt szavazassal hozza meq, illetve,
amennyiben mind a hdrom tagja jelen van, ugy dontéseit szintén nyilt szavazassal, egyszeri
szOtdbbséggel hozza meg.

Miikodését jegyzOkonyvileg dokumentalja, melynek vezetésérdl az elndk gondoskodik. A
jegyzékonyvet a jelen 1évok irjak ald és annak megdrzésérdl az ligyvezetd igazgatd
gondoskodik.

A bizottsag munkajardl a kozgytiléseken beszamol.

V.

A TISZTSEGVISELOKRE, ILLETVE A FELI"J(;YEL(") BIZOTTSAGRA
VONATKOZO KOzZOS SZABALYOK

21. Az egyesllet vezetd tisztségvisel6i a tarsadalmi elndk, az tigyvezetd igazgatd és az
elndkségi tag.

21.1 Az egyesiilet vezetd tisztségviseldje az egyesiilet azon nagykoru tagja lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkivetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiizodo hatranyos
kdvetkezmények alél nem mentesdlt.

Nem lehet vezeto tisztségviselo az, akit e foglalkozadstol jogerosen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezeto tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kKimondo hatérozatban megszabott idiétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviselodi tevékenységtol.

21.2 A vezetd tisztségviseldk valasztasa:

Az elnokség tagjait a kozgyiilés 3 (harom ) évi idotartamra valasztja meg.

A valasztast megeldzden a jelolo bizottsag a vezetd tisztségviselok személyére jeloltet dllit.
A jelolt allitasrdl a jelolo bizottsag tobbségi vélemény alapjan hatdrozatot hoz, amelyet az
elnéke ismertet a kozgyiilésen.

A kozgyiilés a jeloltek koziil valasztia meg a vezeto tisztségviseloket.
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A vdlasztas eredményét a levezetd elnok ismerteti a kozgyiilésen jelen 1évé tagokkal.
A vezeto tisztségre sz0lo kozgyiilési megbizas annak elfogadasaval jon létre.

Két valasztas kozotti idészakban a jelol6 bizottsag feladatait az egyestlet elndksége latja el,
amennyiben meguresedett tisztségre uj szemelyt kell valasztani.

21.3 A vezetd tisztségviseldk tajékoztatdsi kitelezettsége:

A vezetd tisztségviseld a egyesilet tagjai részére koteles az egyeslletre vonatkozéan
felvilagositast adni, és szamukra az egyesuletre vonatkozo iratokba és nyilvantartasokba
betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezeto tisztségviseld a jogosult
altal tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

A vezetd tisztségviseld megtagadhatja a felvilagositdst és az iratokba valo betekintést, ha ez
az egyesulet iizleti titkat sértené, ha a felvildgositist kéréd a jogdt visszaélésszeriien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast
kérd a felvildagositas megtagaddsat indokolatlannak tartja, a nyilvdantarto birésdgtol kérheti
az egyesulet kotelezését a felvildgositas megadasara.

21.4 A vezetd tisztségviselok feleldssége:

A vezetd tisztségviseld az iigyvezetési tevékenysége sordn az egyesuletnek okozott karokert a
szerzodésszegéssel okozott karért valo felelosség szabalyai szerint felel az egyesulettel
szemben.

Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utin a vezeto tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birésdgi
torléstol szamitott egy éven beliil - az egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi
jogviszonyban dllo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor
fennmarado egyestleti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

Ha az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisgtségviseloivel szemben a
szerzodésen kiviil okozott kdarokért valo felelosség szabdlyai szerint, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegeto helyzet bedllta utan a hitelezoi
érdekeket nem vette figyelembe. E7 a rendelkezés végelszamoldssal torténé megsziinés
esetén nem alkalmazhato.

21.5 Vezetd tisztségviseloi megbizdas megsziinése:

Megsziinik a vezetd tisztségviseloi megbizatds
a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idotartamanak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatds esetén a feltétel bekovetkezésével;
c) visszahivassal;
d) lemondassal;
e) a vezeto tisztségviseld haldalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;
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f) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben tortéeno korlatozasaval;

2) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével,

h) az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésével.
21.6 A vezetd tisztségviselk visszahivasa:
A visszahivasat az egyestilet rendes tagjainak egyharmada az indokok megjel6lésevel irashan
kezdemenyezheti. A visszahivas iranti inditvanyt az egyesiilet eln6kségehez kell benyujtani,
amely egyben a kozgyiilés Osszehivésa iranti inditvanynak is mindsiil.
A vezetd tisztségviselok visszahivasarol a kozgyiilés dont.
21.7 A vezeto tisztségviselokre vonatkozo szabdlyokat értelem szeriien a feliigyelod bizottsag
elnodkére és tagjaira is alkalmazni kell.

VI.
AZ EGYESULET KEPVISELETE ES JEGYZESE
22. Az egyesilet kepviseletet kiilsé harmadik személyek, hatosagok, birésagok elétt a
tarsadalmi elnok és az ligyvezetd igazgato kiilon-kulon 6nalloan latja el. Onalléan jogosultak
az egyesllet jegyzésére is.
Az elnbkségi tag az egyesulet képviseletére és jegyzésére — a tarsadalmi elnok, illetve az
ligyvezetd igazgato egyiittes akaddlyoztatdsa esetén — 6nall6an jogosult.
VII.
MUKODES ES GAZDALKODAS

23. Az egyesiilet miikddése soran - annak kihangsulyozasaval, hogy els8dlegesen gazdasagi
tevékenyseget nem vegez - TEAOR 2008. szerint a kévetkezo tevékenységeket végzi:

01.62 °08 é\llattenyésztési szolgéltatas
70.22 °08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

72 19 °08 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés

73.20 ’08 Piac- és kdzvélemény-kutatas
74.90 *08 Méashova nem sorolt egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
82.30 ’08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

Fo feladat az egyesiilet céljanak a rendelkezésre allo eszkdzokkel vald teljesitése, melynek
érdekében a tisztségviselok sajat hataskoriikben minden sziikséges intézkedést megtesznek.

23.1. Az egyestulet gazdalkodasa

11/ Az egyesulet gazdalkodasanak altalanos szabalyai:
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Az egyesllet a létesitd okiratiban meghatdarozott cél megvalositisa érdekében vagyondval
ondlléan gazddlkodik, elsédlegesen gazdasdagi-vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

Az egyesllet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesilet tagja - a vagyoni
hozzajarulasanak megfizetésén tul - a szervezet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel.

Az egyesilet a Iétesité okiratban (alapszabdlyaban) meghatdrozott cél szerinti
tevékenységet folytathat és - célja megvaldsitdsa gazdasagi feltételeinek biztositasa
érdekeében - gazdasagi-vallalkozasi tevekenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél
szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.

Az egyesulet csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének ellatasat és miikodésének fenntartasat.

Az egyesllet iigyvezetd szervének (elnokségének) feladata a miikodoképesség fenntartdsa,
és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelezok érdekeinek szem elott tartisaval a
sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezeése.

121 Az egyestilet éves koltsegvetes szerint gazdalkodik, melynek sordn a mindenkor hatalyos
pénziigyi, szamviteli és add jogszabalyok eldirasait a tisztségviselok és foglalkoztatottak
kotelesek betartani és betartatni.

23.2. Az egyeslilet bevételei és kiadasai
11/ Az egyesulet bevételei:

a) az egyesulet rendes tagja altal fizetett tagdij, illetve a tag &ltal az egyesllet
rendelkezésere bocsatott vagyon;

b) gazdasagi-vdllalkozdsi tevékenységbdl (szolgdltatas nyujtisabol) szarmazo bevétel;

c) a koltsegvetési tamogatas:

ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kdltségvetési tAmogatas;

cb) az Europai Unio strukturalis alapjaibol, illetve a Kohezids Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbol juttatott tamogatds;

cc) az Eurdpai Unio koltségvetésébol vagy mas dllamtol, nemzetkozi szervezettol
szarmaz6 tAmogatas;

cd) a személyi jovedelemad6 meghatarozott részének az addzo rendelkezese szerint kiutalt
0sszege;

d) az dllamhaztartas alrendszereibol kozszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként szerzett
bevétel;

e) mds szervezettol, illetve maganszemélytol kapott adomany;

) befektetési tevékenységbol szarmazo bevétel;

g) az a)-f) pontok ala nem tartozo egyéb bevétel.

121 Az egyesulet koltségei, raforditasai (kiadasai):
a) alapcél szerinti tevékenységhez kdzvetlentl kapcsolodo koltségek;

b)gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatds nyujtasdhoz) kdzvetlendl
kapcsolddo koltségek;
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C) az egyesulet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztrdacio
koltségeit és az egyéb felmerdlt kdzvetett koltségeket), valamint a tobb tevekenységhez
hasznalt immaterialis javak és targyi eszkdzok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ala nem tartozo egyéb koltseg.

13/ Az gazdalkodasanak egyéb szabalyai:

Az egyesulet bevételeit, illetve koltségeit raforditasait (kiadasait) az eloz6 alpontok szerinti
részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eloirdsok szerint tartja nyilvan.

Az egyesulet térzsvagyonnal nem rendelkezik.

14] Az adomanygyiijtés szabalyai

Az egyesilet javara adomanygyiijté tevékenység is folytathato.

Az egyesulet nevében vagy javira torténd adomanygyiijtés nem jarhat az adomdnyozok,
illetve més szemelyek zavarédsaval, a személyhez fiizédé jogok és az emberi méltosag
sérelmével.

Az egyestilet nevében vagy javdra torténd adomdnygyiijtés csak a civil szervezet irdsbeli
meghatalmazdsa alapjdan végezheto.

Az egyesulet részére juttatott adomanyokat az adomanyoz6 nyilvantartasaba beallitott
kdnyv szerinti, ennek hianyaban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

23.3. Az egyesilet vagyona

A 23.2. pont szerint megszerzett pénzeszk6zok, azok kamatai, ingd és ingatlan
vagyontargyai.

Az egyesulet egyéb vagyoni viszonyaira, pénzgazdalkodasra és vagyonkezelésre,
kdnyvvezetésére és beszamoldjara a hatdlyos pénziigyi és adozdsi eldirdsok rendelkezései
keretei kozott a Civil. tv. V. és VI. fejezetének rendelkezései az iranyadoak.

23.4. Az egyesiilet felelossége

Az egyesilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

A tagok a tagdijukon tul sajat vagyonukkal nem felelnek az egyesiilet tartozasaiért.

VIII.

AZ EGYESULET MEGSZUNESE

24. Az egyesiilet megsziinésének esetei

11/ Jogutodldassal torténd megsziinés
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Az egyesllet més jogi személlyé nem alakulhat &t, csak egyesulettel egyesilhet és csak
egyesuletekre valhat szét.

121 Az egyesulet jogutod nélkiili megsziinése:

Az egyesulet, mint jogi személy jogutod nélkiil megsziinik, ha
a) hatarozott idore jott létre és a meghatdrozott idétartam eltelt;
b) megsziinése meghatdrozott feltétel bekiovetkezéséhez kitott és e feltétel bekovetkezett;
¢) a tagok vagy alapitok kimondjak megsziinését; vagy
d) az arra jogosult szerv megszUnteti
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuld
megfelelo eljaras lefolytatdsdt kovetden a birdsdg a jogi személyt a nyilvantartdasbol torli.

A jogi személy jogutod nélkiili megsziinésének dltaldnos esetein til az egyesulet jogutod
nélkiil megsziinik, ha
a) az egyesulet megvaldsitotta céljat vagy az egyesulet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és Uj célt nem hataroztak meg; vagy
b) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Az egyesulet, mint civil szervezet végelszamolasara, kenyszer-végelszamolasara eés
egyszeriisitett torlési eljardsara a Civil tv. rendelkezéseit kell alkalmazni.
A Civil torvény rendelkezéseivel osszhangban kell alkalmazni a csédeljarasnak és

felszamolasi eljdrasnak a 1991. évi XLIX. torvénybe foglalt kiilonds szabalyait.

121 Az egyesilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a fennmarado vagyondra vonatkozo
szabalyok:

A jogutod nélkiil megsziind egyesiilet fennmaradd vagyonara vonatkozo szabalyokat a Civil
torvény 10/A. 8 rendelkezései tartalmazzak.

A jogutdd nélkiil megsziing egyesiilet fennmaradt pénzbeli vagyona a Magyar
Allattenyésztok Szovetséget illeti meg.

IX.
ZARO RENDELKEZESEK
25. Az egyesuletet, mint civil szervezetet a Debreceni Torvényszék tartja nyilvan.

A civil szervezetek nyilvantartasanak szabalyait a 2011. évi CLXXXI. torveny- a
tovabbiakban: Cnytv. - rendelkezései tartalmazzak.

Az egyesuletet a Hajdu-Bihar Megyei Birésag — Debreceni Torvényszék — Pk.62354/2001/4.
szam alatt vette nyilvantartasba.

Az eqyesilet honlapjanak a cime:www.koncentraltteju.hu
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26. A jelen alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykonyvrol szolo
2013. évi V. tv., az egyesuleti jogrol, kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miikédésérdl és tamogatdsarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény, a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol és ezzel osszefiiggo eljarasi szabalyokrol szolo 2011. évi CLXXXI.
torvény, illetve a civil szervezetekre vonatkozd egyéb jogszabalyok rendelkezései kell
alkalmazni.

A mddositasaival egységes szerkezetbe foglalt alapszabalytr az elfogaddasarol dionté

kozgyiilés jegyzokonyvét aldairok irjak ala, illetve hitelesitik.

Az egyesiilet alapszabalyanak ezen okiratba foglalt mddositasait az egyesilet tagjai az
egyesiilet kozgytilésének 2015/5. szdmu hatarozataval fogadtak el.

Debrecen, 2015. év oktober ho 20. nap

Szényi Viktor Dr. Béri Béla
tarsadalmi elnok hitelesitd
Rakosi Peéter Kiss Karolyné
hitelesitd jegyzOkonyv-vezetd
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KONCENTRALT TEJU FAJTAK TENYESZTO EGYESULETE
DEBRECEN

ALAPSZABALYANAK

ZARADEKA

A civil szervezetek birdsagi nyilvantartdsaval kapcsolatos kérdésekrdl szold 2011. évi
CLXXXI. torvény 38.8. (2) bekezdésére utalva igazolom, hogy a Létesité okirat 2015. 10.
20-4n egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a Létesité okirat modositasok alapjan
hatalyos tartalmanak. Az egységes szerkezetli okiratbol egyértelmiien kitlinik (a vastag dolt
betiivel szedett részek a 2015. 05. 28-ai modositott rendelkezéseket tartalmazzak, mig az
alahvzott dolt betiis _részek _a 2015. oktober 20-an hatdlyba 1évé  rendelkezéseket
tartalmazzak), hogy az egységes szerkezetii okirat elkészitésére a Létesitd okirat mely
pontjanak valtozasa adott okot.

Az alapszabadly modositott részei a kovetkezok:

bevezetd rész, 4-6., 11., 13-17., 19-26. pontok szbvege, illetve a 11.1, 14., 16.2., 17. 17.2.,
19/A.2.,20.1., 10.3., és 25.

Debrecen, 2015. oktober 20.

Dr. Beéri Béla
iigyvezetd igazgatod

25



